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Correos lanza la cuarta edicion del Reto
Lehnica, su programa de aceleracion de
startups

e En esta edicion se ampliara el alcance de la convocatoria
seleccionando a 10 startups con las que poder co-crear
soluciones que aporten valor a la empresa, los clientes y la
sociedad

e Las startups seleccionadas desarrollaran un piloto de su
solucion durante seis meses junto a un equipo de Correos y
podran disfrutar de 15.000 euros, mentorizaciony acceso al
ecosistema y al espacio de CorreosLabs

e Esta edicion, denominada “Reto Lehnica Changer”, esta
dirigida a empresas de reciente creacion con una antigiiedad
maxima de cinco aiios, que podran inscribirse hasta el dia 1 de
abril

Madrid, 14 de febrero de 2022.- Correos ha abierto la convocatoria de la
cuarta edicion del Reto Lehnica, su programa de aceleracién de startups, cuyo
objetivo es impulsar el desarrollo de un maximo de 10 proyectos
empresariales, que aporten productos o servicios innovadores, en un marco
de co-creacion conjunta de valor para el mercado. El plazo de inscripcién
estard abierto durante siete semanas y finalizara el dia 1 de abril.

Los proyectos que formaran parte de la cuarta edicién del reto, denominado
este ano “Reto Lehnica Changer”, seran seleccionados en el marco de alguno
de los siguientes seis ambitos:

o Data Driven: proyectos que aporten soluciones innovadoras durante el ciclo
de vida del dato y su posible monetizacion, en un contexto de co-creaciény
colaboracién con los equipos de Correos.

e Experiencia de Usuario: proyectos que aporten innovacion y mejora en la
experiencia del usuario en los diferentes canales digitales de los productos
y servicios de Correos, situando al cliente en el centro, facilitando la
interaccién y co-creando nuevas experiencias.

o Ciberseguridad: proyectos o soluciones maduras que aporten valor en la
prevencion de ciberataques y la construccién de una omnicanalidad
robusta y segura.

DIRECCION DE COMUNICACION Y MARKETING. R
Conde de Pefialver, 19 bis, Planta 22. 28006 Madrid. Espafia
Tel.: 915963060. www.correos.com

+ 4+ + N

AA



&J

e Automatizacion: proyectos sobre la automatizacion y optimizacion de
procesos que sirvan de apoyo para la toma de decisiones respecto a
productos y servicios, especialmente los relacionados con los servicios de
Atencién al Cliente digital.

e Logistica: proyectos que permitan mejorar la experiencia logistica tanto a
nivel global como en los aspectos que la componen, entre ellos,
trazabilidad, nuevos modelos de entrega, logistica urbana, economia
circular, eficiencia energética, nuevos modelos logisticos, entregas
dindmicas, drones, vehiculos auténomos, etc.

e Social: proyectos que contribuyan a la revitalizacién de las zonas rurales,
fijando poblacion e impulsando la transformacion de la denominada
“Espana vaciada”; asi como los que tengan un impacto positivo en el
medioambiente.

El Reto Lehnica Changer esta dirigido a empresas de reciente creacion con
una antigiiedad maxima de cinco aios. La novedad mas destacable es que en
esta ocasién se seleccionaran diez startups maduras -el doble que en
anteriores ediciones- que sean capaces de desarollar soluciones en un
programa de seis meses, en lugar del afo de duracién de anteriores
convocatorias.

Correos aportard al piloto de cada una de ellas una contraprestacion
econdémica de 15.000 euros, ademas de una mentorizacion personalizaday el
acceso al ecosistema y las instalaciones de su centro de innovacion
CorreoslLabs en Las Tablas (Madrid). Las startups seleccionadas pilotaran su
solucién junto con un equipo de Correos elegido para ese fin, que les
acompanara durante todo el proceso. El programa de aceleracion se
desarrollara en un modelo hibrido, con sesiones presenciales en CorreosLabs
y sesiones deslocalizadas mediante herramientas de trabajo colaborativas.

Las startups interesadas encontraran toda la informacion sobre el Reto
Lehnica Changer y las instrucciones para formalizar la preinscripcion de su
proyecto en la web de CorreosLabs www.correoslabs.com.

Con esta convocatoria, Correos reafirma su compromiso con la innovacion y
con el apoyo al emprendimiento, como la mejor via para contribuir a la
construccion del tejido empresarial en Espaia y el desarrollo de soluciones
innovadoras y Utiles para la compaiiia, sus clientes y la sociedad.

Acerca de Correos:

CORREOS nace hace mas de 300 afios y, tras una continua adaptacion al mercado, hoy es el operador lider del sector en Espaiia.
Actualmente, la estrategia de la compaiiia esta centrada en la internacionalizacion, la sostenibilidad y la transformacion digital.
Con cerca de 51.000 profesionales, la empresa presta servicio a la ciudadania a través de su red de 2.370 oficinas, distribuyendo
cerca de 7,5 millones de envios diarios. El Grupo Correos cuenta con 3 filiales: Correos Express dedicada a la paqueteria urgente,
Nexea especializada en soluciones multicanal para las comunicaciones masivas de las empresas y Correos Telecom encargada de
la gestion y comercializacion de infraestructuras de telecomunicacion. Perteneciente al Grupo SEPI, forma parte de un holding
empresarial que abarca un total de 15 empresas publicas.
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https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.correoslabs.com%2F&data=04%7C01%7Calicia.sastre%40correos.com%7Cd6940bf59de84570408608d9ef99306c%7C3310e109f8e24754ab01568879082166%7C0%7C0%7C637804263505865076%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=ZUWn5aQ3FRRtJAGKh%2FCQSTVFmqEoGzErMWDLSc6G08A%3D&reserved=0
https://www.facebook.com/correos.es/
https://twitter.com/Correos
https://www.instagram.com/correos/
https://www.linkedin.com/company/correos

