Correos abre el plazo de consulta de personas

admitidas y excluidas en el proceso para cubrir
3.381 puestos de personal laboral fijo

e Las personas incritas en el proceso pueden consultar su
situacion de manera individual y presentar alegaciones hasta
el dia 13 de abril a traves de www.correos.com

e Una vez realizadas las comprobaciones, se comunicaran la
fecha y lugares de celebracion de los exdmenes, que se
realizaran respetando todos los protocolos de seguridad

Madrid, 6 de abril de 2021.- Correos ha abierto el plazo para la
consulta de la relacion de personas admitidas y excluidas en el
proceso para cubrir 3.381 puestos de personal laboral fijo en categorias
operativas. Las personas inscritas en el proceso pueden consultar de
manera individual el estado de su inscripcidon en www.correos.com, en el
apartado Personas y Talento/Procesos internos/Ingreso Personal Laboral
Indefinido.
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El plazo de consulta y de presentacion de alegaciones, en su caso, estara

abierto hasta el dia 13 de abril (inclusive). '

Para subsanar posibles errores u omisiones en los datos registrados en la
fase de inscripcion del proceso, los interesados deberan enviar un correo
electrénico a ingreso.personal.laboral@correos.com. En él, deben
constar los datos personales identificativos y la documentacion que
justifique la reclamacion o subsanacion. Adicionalmente para un niamero
concreto de participantes cuya solicitud es Reparto 1 (motorizado) y que
no autorizé en la inscripciodn la consulta de su permiso de circulacion a la
Direccion General de Trafico, su solicitud vendra condicionada a la
presentaciéon de dicho permiso habilitante, facilitandole de nuevo que
autorice dicha consulta a la DGT o que adjunte dicho permiso con
garantias de veracidad.

Con el objetivo de agilizar y facilitar el proceso, las personas inscritas
deberan comprobar que los datos que constan estan correctamente
recogidos.
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Una vez procesada y revisada toda la informacion, se comunicara a las
personas inscritas en el proceso de seleccion que resulten admitidas, las
localidades previstas (en funcion de situacion sanitaria) para la celebracion
de las pruebas escritas en relacion a los puestos de trabajo de Reparto y
agente/clasificacion y de Atencion al cliente. Con posterioridad se haran
publicos los lugares concretos y fecha de celebracion de los examenes
gue se realizaran respetando todos los protocolos de seguridad
necesarios.

Este proceso supone la oferta de 3.381 puestos de personal laboral fijo,
para desempeiiar funciones de reparto de envios, tareas logisticas y
atencion al cliente en oficinas. Es una convocatoria conjunta que incluye
los puestos correspondientes a las tasas de reposicién aprobadas para el
afio 2019 (1.381 puestos), asi como 2.000 puestos de los contemplados
en el plan de estabilizacion de empleo temporal 2018-2020 firmado con las
organizaciones sindicales CCOO, UGT, CSIF y Sindicato Libre. En
concreto, 2.356 para tareas de reparto, 505 para agente de clasificacion y
520 para atencion al cliente en oficinas.

Con esta convocatoria se refuerza la marca Correos como empleadora de
calidad y la apuesta de la compafiia por el empleo estable y el desarrollo
profesional de sus empleados y empleadas. Asimismo, se garantiza
un marco estable de relaciones laborales y se potencia el talento como
acelerador del cambio que se esta produciendo en la empresa ante los
nuevos retos y las demandas de sus clientes.

Acerca de Correos:

Correos nace hace méas de 300 afios y, tras una continua adaptacién al mercado, hoy es el operador lider del sector en Espafia.
Actualmente, la estrategia de la compafiia esta centrada en la internacionalizacién, la sostenibilidad y la transformacién digital.
Con mas de 53.000 profesionales, la empresa presta servicio a la ciudadania a través de su red de 2.393 oficinas, distribuyendo
cercade 10 millones de envios diarios. El Grupo Correos cuenta con 3filiales: Correos Express dedicada a la paqueteria urgente,
Nexea especializada en soluciones multicanal para las comunicaciones masivas de las empresas y Correos Telecom encargada
de lagestién y comercializacidn de infraestructuras de telecomunicacién. Perteneciente al Grupo SEPI, forma parte de un holding
empresarial que abarca un total de 15 empresas publicas.
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